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SKAITYTOJU SKYRIAUS VYRESNIOJO BIBLIOTEKININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

|. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés grupé — vykdomosios grandies specialistas.

2. Pareigybés lygis - B lygis.

3. Pareigybés paskirtis - pareigybé reikalinga aptarnauti skaitytojus VieSosios bibliotekos
suaugusiyjy skaitytojy abonemente.

4. Lietuvos profesijy klasifikatoriaus (LPK) kodas 2622.

I1.BENDRIEJI REIKALAVIMAI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos reikalavimus:

5.1.turéti ne zemesnj kaip aukstajj koleginj arba aukstesnjjj, igyta iki 2009 mety, ar
specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety. Darbo patirties reikalavimas gali buti netaikomas, taciau
pirmenybé teikiama specialistams, turintiems biblioteky veikla atitinkancig (bibliotekininkystes,
komunikacijos ir informacijos moksly, humanitariniy ar socialiniy moksly) profesine kvalifikacija

5.2. gebéti kaupti, sisteminti, analizuoti informacija, darbe taikantis gana sudétingas

5.3. vadovautis norminiais dokumentais, bibliotekiniais standartais, reglamentuojanciais
skyriaus darba.

5.4. Zinoti skaitytojy aptarnavimo principus ir technologija.

5.5. Dirbti su LIBIS programine jranga, kitomis programomis, naudotis internetu.

5.6. Zinoti saugos darbe, priesgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimus ir jy laikytis.

111,  SKAITYTOJU SKYRIAUS VYRESNIOJO BIBLIOTEKININKO
FUNKCIJOS

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, atlieka $ias funkcijas:

6.4. aptarnauja skaitytojus abonemente;

6.5. kompiuteriu registruoja skaitytojus, jy paimamus leidinius ir grgzinamus dokumentus;

6.6. informuoja skaitytojus apie naujas knygas;

6.7. padeda skaitytojams abonemento atvirame fonde pasirinkti literatiira, teikia
bibliografines informacijas;

6.8. skaitytojy grazintus leidinius sustato j lentynas;

6.9. pildo abonemento darbo dienorastj;

6.10. tvarko abonemento dokumenty fondg, atrenka susidévéjusia, defektuotg, pasenusia
literatiira;

6.11. skaitytojams skolininkams telefonu, e. pastu ir kitais biidais primena apie laiku
negrazintus spaudinius;

6.12. pildo skaitytojy pamesty ir vietoj jy grazinty knygy apskaitos sasiuvinj;

6.13. registruoja neigiamus atsakymus;

6.14. i$ abécélinio katalogo iSima nurasyty dokumenty korteles;

6.15. padeda skaitytojams naudotis kompiuteriu (internetu ir elektroniniu pastu);

6.16. teikia skaitytojams mokamas paslaugas, atsako j uzklausas;



6.17. vykdo kitus skyriaus vedéjo pavedimus.

IV. SKAITYTOJU SKYRIAUS VYRESNIOJO BIBLIOTEKININKO TEISES,
PAVALDUMAS IR ATSAKOMYBE

7. Darbuotojas turi teise:

7.1. teikti pasitlymus skyriaus vedéjui darbo tobulinimo klausimais;

7.2. reikalauti sudaryti tinkamas darbo saglygas;

7.3. imtis priemoniy, kad asmenys, pazeide ,,Naudojimosi biblioteka taisykles®, atlyginty
bibliotekai padaryta zala;

7.4, kelti profesine kvalifikacijg organizuojamuose kursuose, seminaruose.

8. Atsako uz tinkamg pareigy vykdyma, abonemento knygy fondo ir inventoriaus sauguma,
vartotojy asmens duomeny apsauga.

9. Jeigu dél darbuotojo kaltés dingo, buvo pagrobti, sunaikinti arba sugadinti bibliotekos
dokumentai, atsako jstatymy nustatyta tvarka.

10. Uz darbo drausmés pazeidimus ar netinkamg pareigy vykdyma gali bati traukiamas

drausminén atsakomybén VieSosios bibliotekos darbo tvarkos taisykliy ir Darbo kodekso nustatyta
tvarka.

11. Darbuotojas pavaldus skyriaus vedejui.




