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JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS SKAITYTOJY
SKYRIAUS VYRESNIOJO BIBLIOGRAFO PAREIGYBES APRASYMAS

|. PAREIGYBE

1. Jurbarko rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos (toliau — Biblioteka) Skaitytojy
skyriaus vyresnysis bibliografas, dirbantis pagal darbo sutartj pilnu etatu.

2. Pareigybés grupé — vykdomosios grandies specialistas.

3. Pareigybés lygis — B lygis.

4. Pareigybés paskirtis — vykdyti bibliografine, informacine bei kultiring veiklg, uztikrinti
bibliotekos lankytojy aptarnavima, teikti elektronines ir tradicines informacines paslaugas,
organizuoti informacinio rastingumo mokymus ir edukacijas.

5. Lietuvos profesijy klasifikatoriaus (LPK) kodas — 2622.

ll. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Turéti ne Zemesnj kaip auksStgjj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg i$silavinimg, arba aukstesnjjj iSsilavinimg, arba iki
1995 mety jgyta specialyjj vidurinj iSsilavinima;

7. gebéti kaupti, sisteminti, analizuoti informacijg, rengti planus, savarankiSkai organizuoti
procesus, naudotis Siuolaikinémis technologijomis;

8. Vadovautis norminiais aktais, bibliotekiniais standartais bei vidaus dokumentais,
reglamentuojanciais bibliotekos darba;

9. Mokeéti naudotis ,Microsoft Office” programomis, LIBIS programa, duomeny bazémis,
informacijos paieskos sistemomis;

10. Zinoti saugos darbe, prie$gaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimus ir jy laikytis.

I1l. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

11. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, atlieka Sias funkcijas:

11.1. aptarnauja interneto skaityklos vartotojus;

11.2. planuoja mety veiklas, pateikiant metinj plang (programa), ir atsiskaito uz
interneto skaityklos veiklg, pateikiant tekstine ir statistine ataskaitas nustatytais terminais;
11.3. apskaito interneto skaityklos lankytojus, jiems iSduotus dokumentus,
kasdien pildo dienorastj;

11.4. pildo ir saugo pirminius apskaitos dokumentus;

11.5. teikia lankytojams mokamas paslaugas (kopijavimo, dokumenty
spausdinimo), priima i jy pinigus ir jnesa j kasg;

11.6. supazindina skaitytojus su bibliografijos paie$ky sistema. Veda
bibliografines pamokas, ekskursijas, moko vartotojus naudotis kompiuterinémis
programomis;

11.7. atsako j skaitytojy tradicines ir elektronines uzklausas, teikia informacijg ir
konsultacijas, atlieka informacijos paieSkas internete;



11.8. rengia analizinius straipsniy jrasus;

11.9. apraso rajono ir krasto spaudos leidinius ir straipsnius krastotyros
kartotekai;

11.10. konsultuoja VieSosios bibliotekos ir padaliniy darbuotojus informacinio
darbo ir LIBIS programinés jrangos panaudojimo klausimais;

11.11. kasmet sudaro literattros sgrasg ,Biblioteka ir bibliotekininkai spaudoje®,
kitus literatlros sgrasus;

11.12. rengia projektus, programas, papildomam finansavimui gauti;

11.13. tvarko informaciniy leidiniy lentyng, populiarina, rengia akcijas ir
renginius Europos Sgjungos tematika;

11.14. ugdo vartotojy informacinj raStinguma;

11.15. organizuoja medijy ir informacinio rastingumo mokymus;

11.16. kasmet organizuoja Europos ir Nacionalinj egzaminus, kuruoja
,Saugesnio interneto” savaités ,Skaitmeninés savaités®, ,Senjory dienos internete
veiklas;

11.17. administruoja bibliotekoje prenumeruojamas duomeny bazes;

11.18. pagal darbo grafikg aptarnauja skaitytojus abonemente ir skaitykloje;
11.19. kelia kvalifikacijg: dalyvauja konferencijose, seminaruose,

mokymuose;

11.20. vykdo kitus tiesioginio vadovo (skyriaus vedéjo) ir bibliotekos direktoriaus
teisétus pavedimus, nenurodytus Siame pareigybés aprasyme;

11.21. konsultuoti bibliotekos darbuotojus pagal Sios pareigybés kompetencija;

) _ V. ATSAKOMYBE _
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS IR ATSAKOMYBE

12. Teikti pasidlymus skyriaus vedeéjui darbo tobulinimo klausimais.

13. Reikalauti sudaryti tinkamas darbo sglygas.

14. Imtis priemoniy, kad asmenys, paZeide ,Naudojimosi biblioteka taisykles®,
atlyginty bibliotekai padarytg Zalg.

15. Tobulinti profesines Zinias, dalyvauti seminaruose, kursuose.

16. Atsakyti uz tinkamg pareigy vykdyma, interneto skaityklos dokumenty ir
inventoriaus sauguma.

17. Jeigu dél darbuotojo kaltés dingo, buvo pagrobti, sunaikinti arba sugadinti
bibliotekos dokumentai, atsakyti jstatymy nustatyta tvarka.

18. Darbuotojas pavaldus skyriaus vedéjui.

19. Sias pareigas einangiam darbuotojui atsakomybe nustato Lietuvos
Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos jstatymai bei kiti teisés aktai.
20. Darbuotojas atsako uz:

20.1. drausme bibliotekoje;

20.2. veiklg teisés akty nustatyta tvarka.

Su pareigybés aprasymu susipaZzinau ir sutinku:

(darbuotojo vardas, pavardé, parasas, data)



